

广东省普宁市第二中学2012年公开招聘教师公告

普人社公〔2012〕2号
为加强我市中学教师队伍建设，根据《广东省事业单位公开招聘人员办法》（广东省人民政府令第139号）精神，经中共普宁市委、普宁市人民政府同意，普宁市人力资源和社会保障局、教育局决定今年组织我市第二中学面向师范类本科以上应届毕业生公开招聘教师。现将有关事项公告如下：

一、招聘人数
招聘人数共27名(具体招聘职位详见招聘职位表)。

二、招聘对象及条件

（一）招聘对象

1、2012年普通高等院校全日制统招师范类本科以上应届毕业生（含2010年、2011年办理暂缓就业手续人员）。地理专业教师放宽至已授教育学、心理学两门课程的非师范类本科以上应届毕业生。

2、除短缺专业毕业生外，其他专业只限招国家“211”工程院校毕业生。

3、户籍要求：户籍不限。

（二）招聘条件

1、拥护中国共产党的领导，热爱教育事业；

2、遵纪守法，品行端正，无违法违纪行为；

3、具备招聘职位所需资格条件；

4、身体健康；

5、年龄为30周岁以下(即1982年5月1日以后出生)。

三、招聘方式

招聘采取面试和考核的方式。具体招聘工作由普宁市人力资源和社会保障局、教育局组织实施。
四、报名办法

（一）报名地点：湖南师范大学毕业生就业指导中心。
（二）报名时间：2012年5月19日（上午8:30-11:30，下午14:30－17:30）。

（三）报名要求：报考者按照公告公布的招聘条件及要求，持有关证件和材料（所有证件均要求原件及复印件)，以及本人近期正面免冠小一寸彩色相片2张到指定地点报名。属2012年应届毕业生的应持本人身份证、学生证、普通高校毕业生就业推荐表、就读院校就业指导中心出具的报考证明；属办理暂缓就业手续人员的应持本人身份证、学历证书、暂缓就业协议书。

五、面试

面试由普宁市人力资源和社会保障局、教育局统一组织实施。面试内容主要是测试考生的报考动机、语言表达能力、应变能力、举止仪表与气质等。

面试时间：2012年5月20日（上午8:30－11:30，下午14:30－17:30）。
面试地点：面试地点与报名地点相同。

面试后，由面试组根据面试结果确定考核对象。
六、考核

考核由招聘单位、普宁市教育局共同实施。主要是查阅考核对象档案，审查是否符合招聘资格条件。经考核合格者，确定为拟聘用对象。若有考核不合格或自动放弃考核资格的，不再递补考核人选。

拟聘用对象与招聘单位签订《高等学校毕业生就业协议书》。拟聘用对象应于2012年8月20日前持《全国普通高等学校本专科毕业生就业报到证》到普宁市教育局报到。凡无按时报到者，视为单方违约和自动放弃聘用资格。

七、公示

拟聘用对象在普宁市人事人才网和普宁市教育局网公示，时间为7天。

八、聘用、待遇及要求

拟聘用对象在公示期满后未出现异议的，由普宁市人力资源和社会保障局审批。受聘人员与聘用单位签订《事业单位聘用合同》一式三份。

受聘人员的待遇按国家有关政策规定，享受所在单位同类人员同等待遇。

非普宁市户籍受聘人员由普宁市财政局拨给一次性安家费每人3000元。

受聘人员在我市中学任教满六年以上(含试用期)方可调出本市；任教满三年方可报考研究生。

九、本公告由普宁市人力资源和社会保障局、教育局负责解释。
广东省普宁市人力资源和社会保障局

广东省普宁市教育局      
二○一二年五月十五日     
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