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2017 年顺德区大良街道世纪小学面向社会 

公开招聘教师公告 

根据《广东省事业单位公开招聘人员办法》、《2017 年顺

德区公办中小学面向社会公开招聘教师公告》要求，结合我校

师资需求缺口实际，现就 2017 年我校面向社会公开招聘教师公

告如下： 

     一、学校情况简介 

世纪小学坚持以“一切为了孩子的成长”为办学理念，倡导

“德行智趣共生，生师家校共长”的教育主张，以办一所“真正

以人为本的学校”为目标，希望通过小学的六年教育，德行智趣

几方面共生同长，生师家校各主体共生依存，从而达到学生教师

素质的整体提高，学校教育特色品牌的塑造。 

在 15 年的办学历程中，世纪小学发展步伐稳健，取得了丰

硕的办学成果，先后被评为全国作文教改实验学校、广东省现

代教育技术实验学校、广东省绿色学校、佛山市中小学思想道

德教育工作先进单位、顺德区先进单位、顺德区安全文明校园、

顺德区巾帼文明岗、顺德区德育示范学校、顺德区校园安全管

理先进单位、顺德区教育信息化工作先进学校、顺德区中小学

心理健康教育达标学校等称号。2015 年，新一届行政班子履新，

带领学校进入内涵发展的快车道，分别于 2014-2015 学年获评

顺德区先进学校、大良街道先进学校；2015 年 10 月，成为联合

国教科文组织中国可持续发展项目实验学校；2016 年 6 月，成
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为世界教育机器人实践基地（中国）。近年来，师生获街道以

上荣誉和奖励达 1000 多项.  

     二、招聘需求 

  （一）招聘人数及岗位 

信息技术学科:１人，同时能兼任数学教学工作。 

    （二）招聘对象 

全日制普通高等院校 2017 年毕业生；已办理暂缓就业的全

日制普通高等院校 2015 年、2016 年毕业生；港澳大学毕业生、

留学回国就业人员；社会在职人员。区内公办在编教师不得报

考。 

（三）资格条件 

  符合《2017 年顺德区公办中小学面向社会公开招聘教师公

告》的招聘基本条件。 

  三、招聘程序及要求 

（一）报名和资格审查 

1．报名时间：2016 年 12 月 14 日前，逾期不再受理。 

2．报名方式： 

采取网络报名形式。 

应聘人员进入 http://www.sdedu.net,点击“顺德区中小学

公开招聘专栏”，选择“公开招聘报名”网上选择我校和岗位

报名（上传电子版照片为近期免冠正面证件照）。 

网上报名成功后，于报名截止日期前将个人纸质应聘材料
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（纸质材料的右上角注明应聘学科）直接送至学校或将应聘材

料邮寄到学校，于 2016 年 12 月 14 日前寄达（以签收为准），

逾期不再受理。 

学校地址：广东省佛山市顺德区大良街道南区文晖路 38 号

世纪小学（注明伍淑珠老师收），邮编 528300。伍淑珠老师联

系电话：0757－22618395。 

   应聘者需向学校提交以下纸质材料： 

（1）个人简介，除了对自己的履历进行介绍外，要注明特

长、学业成绩；通讯地址、联系电话、近期彩色生活照一张。 

（2）学历证明（应届毕业生须附成绩单复印件）、身份证、

各类资格证、考试成绩单、获奖证书、户口本等复印件。 

3、资格审查 

学校于2016年 12月 21日对应聘人员网上报名的信息及递

交应聘纸质材料进行资格审查。对符合条件参加初试名单于当

天在世纪小学校园网“学校公告”栏目上公布。世纪小学网址：

http://sjxx.367edu.com。 

（二）面试 

面试分初试和复试。为确保公平、公正，符合招聘岗位条

件的应聘人员，全部进入初试环节，初试合格者进入复试环节，

初试只作为一个筛选的环节，初试成绩不计入面试成绩。 

1、初试时间： 

2016 年 12 月 23 日。初试成绩于 2016 年 12 月 26 日前在世
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纪小学校园网“学校公告”栏目上公布。（如初试及成绩公布

时间如有变动，以学校另行通知为准） 

2、复试时间 

2016 年 12 月 31 日前（复试时间如有变动以电话通知为准） 

3、面试地点：世纪小学（面试当天先到多媒体室集中，具

体面试场室另行通知） 

4、面试形式采用说课(试教）、答辩、教师基本素质考察

等形式，考核应聘对象的专业知识、基本功和综合能力等。 

5、面试评分：面试总分（即复试成绩）为 100 分，合格分

为 70 分。 

6、面试成绩（即复试成绩）公布：复试成绩于 2016 年 12

月 31 日前在世纪小学校园网“学校公告”栏目上公布。 

7、推荐参加笔试人选要求：招聘面试考核小组在面试成绩

合格（≥70 分）的应聘对象中，根据个人面试成绩从高到低排

序，按照笔试人选数与招聘职位数（2n+1）:1 的比例向顺德区

教育局推荐参加笔试人选。推荐笔试的应聘人员需在顺德教师

招聘网站确认笔试报名。 

    （三）笔试、体检、考察、公示等环节由顺德区教育局统

一安排。 

（四）录用。 

对符合条件的人员，由顺德区教育局通知后，按常规办理

毕业生接收或人事调动手续，学校实行聘用，签订聘用合同。
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新聘用人员实行试用期制度，其中应届毕业生试用期一年，其

他人员试用期为三个月，最多不超六个月。试用期满考核合格

的，正式聘用；不合格的，解除聘用关系，办理脱编手续。 

四、其他说明情况 

   （一）本公告如与《2017 年顺德区公办中小学面向社会公开

招聘教师公告》有冲突，则以后者为准。 

   （二）凡在高等院校学习期间受过院校处分的学生不予以招

聘。 

   （三）应聘人员在招聘过程中经查实存在弄虚作假、舞弊行

为的，按事业单位招聘有关规定处理。 

(四) 经聘用后自行放弃的人员，三年内不得再参加顺德区

中小学教师招聘考试，并按不诚信应聘记录在案。 

   （五）本公告解释权归顺德区大良世纪小学教师招聘考核小

组所有。 

  咨询电话：0757－22618395 

                         

 顺德区大良街道世纪小学 

                           2016 年 11 月 28 日 


