附件2：

宁波市第九医院医疗健康集团公开招聘派遣制工作人员报名表

报考岗位：                        报考专业：

	姓  名
	
	身份证号
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	近期免冠
一寸彩照



	性  别
	
	户 籍
	
	民族
	
	政治面貌
	
	

	初始学历
	
	毕业
时间
	
	毕业院校
及专业
	
	

	最高学历
	
	毕业
时间
	
	毕业院校
及专业
	

	参加工作
时间
	
	健康
状况
	
	专业技术职称
	
	取得
时间
	

	现工作
单  位
	
	是否
在编
	
	现任职务
及任职时间
	

	报考专业
	
	考核情况

	
	
	2019年度
	2020年度
	2021年度

	
	
	
	
	

	联系地址
	
	固定电话
	

	
	
	移动电话
	

	E-mail
	
	邮    编
	

	个
人

简

历
	

	本人声明：上述填写内容真实完整。如有不实，本人愿承担一切责任。
              申请人（签名）：                                   年    月    日

	审
核

意

见
	（盖章）

年    月    日


注意：1、本表格一式一份，以上表格内容必须填写齐全。

      2、个人简历分学习和工作两部分。\
宁波市第九医院医疗健康集团总院因发展需要，根据有关规定，拟向社会公开招聘派遣制工作人员2名。现就有关事项公告如下：
一、招聘对象基本条件
（一）遵纪守法、品行端正，具有良好的道德和职业素养；
（二）具有招聘岗位所需的专业知识及业务能力；
（三）具备岗位所需要的其他条件；
（四）身体健康，能适应岗位；
二、招聘专业、范围、对象
招聘岗位、名额、学历及专业要求等详见附件1。
三、招聘程序和方法
（一）招聘程序：
1、发布招聘公告；2、报名及资格审核；3、考试；4、体检；5、公示；6、考核；7、按规定办理有关手续。
（二）招聘方法：
1、报名时间：2022年02月25日-03月03日（上午8:00-11:00，下午13:30-16:30（节假日除外）。
2、报名地点：宁波市第九医院医疗健康集团总院5号楼4+1楼人事科（宁波市江北区祥北路68号）；
联系人：姜老师、朱老师；
联系电话：0574-56803987。
3、所需资料：随带本人身份证、学历学位证书、资格证书原件和复印件及相关佐证资料，近期一寸照1张，并随带《宁波市第九医院医疗健康集团招聘派遣制工作人员报名表》一份。
4、资格审核：现场对报名人员的报考资格进行审核。证件不全或提供证件与报考资格条件不相符者，不能通过报名资格审核。报名者提供的个人证件材料必须真实有效，对提供虚假材料的，一经发现，取消资格。
5、聘用办法：资格审核合格后，经考试、体检、考核，择优录用。
四、聘用待遇
按单位派遣制工作人员管理有关规定执行。
本公告由宁波市第九医院医疗健康集团负责解释。
附件1：宁波市第九医院医疗健康集团公开招聘派遣制工作人员计划表

附件2：宁波市第九医院派遣制工作人员报名表.doc

宁波市第九医院医疗健康集团
2022年02月25日
附件1：
宁波市第九医院医疗健康集团公开招聘
派遣制工作人员计划表
	招聘
单位
	招聘
岗位
	专业技术
职务要求
	招聘人数
	所需资格条件
	招聘
范围

	宁波市第九医院医疗健康集团
	120
驾驶员
	无
	1
	1、男性，高中及以上学历；年龄在40周岁及以下；2、持C1驾照10年及以上。3、身体健康，能适应夜班工作。4、有院前急救工作经验者优先。
	全国户籍

	
	大巴
驾驶员
	无
	1
	1、男性，中专及以上学历；年龄在40周岁及以下（有相关工作经验者，年龄可适当放宽）；2、持A驾照。
	

	合计
	
	
	2
	
	


